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Аннотация к рабочей программе группы среднего возраста 

Рабочая программа воспитателя группы среднего возраста  (4-5 лет) 

«Растишки». Рабочая программа является нормативно-управленческим 

документом, обосновывающим выбор цели, содержания, применяемых 

методик и технологий, форм организации воспитательно-образовательного 

процесса в МБДОУ. Она представляет собой модель процесса воспитания и 

обучения детей, охватывающую все основные моменты их 

жизнедеятельности с учетом приоритетности видов детской деятельности в 

определенном возрастном периоде, обеспечивает разностороннее 

гармоничное развитие детей с учѐтом их возрастных и индивидуальных 

особенностей. 

 Рабочая программа воспитателя разработана в соответствии с 

Положением о рабочей программе воспитателя, образовательной программой 

МБДОУ детский сад № 11. Обеспечивает разностороннее развитие детей в 

возрасте от 4 до 5 лет с учетом их возрастных и индивидуальных 

особенностей. 

Рабочая программа детей  составлена с учетом принципа интеграции 

образовательных областей в соответствии с направлениями развития 

ребенка: 

- социально-коммуникативное развитие; 

- познавательное развитие; 

- речевое развитие; 

- художественно – эстетическое развитие; 

- физическое развитие, 

- а также возрастными возможностями и индивидуальными особенностями 

воспитанников. 

Содержание детской деятельности распределено по месяцам, неделям и 

представляет систему, рассчитанную на один учебный год в количестве 36 

учебных недель. Рабочая программа является «открытой» и предусматривает 

вариативность, интеграцию, изменения и дополнения по мере 

профессиональной необходимости. 

Рабочая программа включает четыре  раздела: 

- целевой раздел; 

- содержательный раздел; 

- организационный раздел; 

- приложения. 

Целевой раздел содержит пояснительную записку рабочей программы. 

В пояснительную записку включены цели и задачи реализации рабочей 

программы, возрастные и индивидуальные особенности контингента 

воспитанников, посещающих группу, описание социокультурных 



особенностей осуществления образовательной деятельности. Планируемые 

результаты рабочей программы конкретизируют целевые ориентиры 

образовательного стандарта дошкольного образования. Педагогическая 

диагностика достижений планируемых результатов направлена на изучение 

деятельностных умений ребѐнка, его интересов, предпочтений, склонностей, 

личностных особенностей, способов взаимодействия со взрослыми и 

сверстниками. 

В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей 

программы. В  основу организации образовательного процесса определен 

комплексно-тематический принцип с ведущей  игровой деятельностью, а  

решение программных задач  осуществляется в разных формах совместной 

деятельности взрослых и детей, а также в самостоятельной деятельности 

детей. Содержание рабочей программы определяется в соответствии с 

направлениями развития ребенка, соответствует основным положениям 

возрастной психологии и дошкольной педагогики и обеспечивают единство 

воспитательных, развивающих и обучающих целей и задач. Взаимодействие 

с семьями воспитанников включает диагностико- аналитическое, 

просветительское и  консультационное направление.  

Обязательная часть обеспечивает выполнение обязательной части 

образовательной программы дошкольного образования МБДОУ детский сад 

№ 11. В ней представлены особенности воспитательного процесса (рабочая 

программа воспитания). Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений, сформирована на основе регионального компонента и основана 

на интеграции парциальных программ. 

Организационный раздел включает режим дня,  формы организации 

разных видов деятельности, планирование образовательной деятельности, 

условия реализации рабочей программы. 

 В приложении указан список детей группы, личностный портрет 

детей, сетка занятий на учебный год, планирование праздничных 

мероприятий, экскурсий, тематических прогулок, проектной деятельности. 

Приложение может дополняться, корректироваться на усмотрение 

воспитателей группы. 

 Для реализации рабочей программы имеется учебно - методическое и 

информационное обеспечение. 

 

 

 

 

 


