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Аннотация к рабочей программе психологического сопровождения 

участников воспитательно- образовательного процесса 

Рабочая программа является нормативно-управленческим документом, 

обосновывающим выбор цели, содержания, применяемых методик и 

технологий, форм организации психологического сопровождения участников 

воспитательно-образовательного процесса в МБДОУ. Она реализуется в 

период всего времени пребывания детей в МБДОУ и направлена на 

разностороннее развитие детей от 1,5 до 7 лет с учетом их возрастных и 

индивидуальных особенностей. Осуществляется индивидуальное 

сопровождение развития детей с ОВЗ (имеющими заключения ПМПК) и 

инвалидностью, с детьми от 5 до 7 лет, в случае необходимости после 

проведения обследования по обращению участников образовательных 

отношений с согласия родителей (законных представителей). 

Рабочая программа определяет содержание и структуру деятельности 

педагога-психолога по направлениям: психодиагностика, 

психопрофилактика, психокоррекция, психологическое консультирование и 

психологическое сопровождение развития детей раннего и дошкольного 

возраста, психологическое просвещение всех участников образовательного 

процесса. 

В рамках данной программы осуществляется годовое и перспективное 

планирование деятельности с учетом конкретной образовательной ситуации 

в МБДОУ. Рабочая программа является «открытой» ип предусматривает 

изменения по мере профессиональной необходимости. 

Рабочая программа включает три раздела: 

- целевой раздел; 

- содержательный раздел; 

- организационный раздел. 

Целевой раздел содержит пояснительную записку рабочей программы, 

цели и задачи, особенности дошкольного образовательного учреждения, 

планируемые результаты 

В содержательном разделе представлено общее содержание рабочей 

программы. Содержание рабочей программы определяется в соответствии с 

направлениями деятельности педагога- психолога: профилактическая 

деятельность, психологическая диагностика, коррекционно- развивающая 

работа, просветительская деятельность, консультативная деятельность, 

экспертная работа, организационно- методическая работа.  

Организационный раздел включает взаимодействие педагога- 

психолога с участниками воспитательно- образовательного процесса, 

материально- техническое оснащение и оборудование, список 



диагностических комплексов, коррекционно- развивающих, 

профилактических программ.  

Рабочая программа может дополняться, корректироваться в течение 

года в соответствии с возникшими условиями в МБДОУ. 
 

 


